
RELACIÓN DE PUESTO DE TRABAJO
 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOLEDO

10/04/2019

NÚM. 

PUESTOS
DENOMINACIÓN DEL PUESTO F/L/E GRUPO C.D. C.ESPECIFICO

REQUISITOS 
PARA SU 

DESEMPEÑO
FORMA PROVIS. OBSERVACIONES

1 Jefe de Gabinete de la Alcaldía E ASIGNACIÓN 46.835,82 €
Eventual

1 Periodista AE A1 25 18.903,88 €
Ldo. CC. Información

4 Tco. Grupos Políticos E ASIGNACIÓN 38.033,55 € Eventual

1 Secretario Particular de la Alcaldía
E

ASIGNACIÓN 31.661,95 €
Eventual

1 Jefe Ngdo de Protocolo del Gabinete de Alcaldía
AE

C1 21 12.118,27 €
C

1 Aux Admi. Equipo de Gobierno AG C2 18 9.395,01 € C

2 Aux.Admvo. AG C2 18 7.322,03 €
C

1 Auxiliar. Secretaría Particular Alcaldía E ASIGNACIÓN 23.300,46 €
Eventual

4 Aux. Grupos Políticos E ASIGNACIÓN 23.300,46 €
Eventual

2 Conductor Alcaldía E ASIGNACIÓN 30.885,61 €
Eventual

1 Adjunto Gabinete Alcaldía E ASIGNACIÓN 38.033,55 €
Eventual

4 Adtvo. Grupo Político E ASIGNACIÓN 30.144,93 €
Eventual

1 Adjunto Secretario Particular de Alcaldía E ASIGNACIÓN 30.144,93 €
Eventual

AREA DE HACIENDA Y TRANSPARENCIA

SECRETARIA GENERAL

1 Secretario Gral. 
J. G. L.

FHN A1 30 27.711,40 € H.N. L.D.

1 Secretario General Pleno
FHN A1 30 27.711,40 € H.N. L.D.

1 Archivero
AE A1 25 18.903,88 €

Ldo. Filosofía Letras, 
Geografía/ Historia.

1 Jefe Servicio Patrimonio, Contratación y 
Estadística AG A1 28 21.492,22 € Ldo. Derecho C

1 Jefe de Seccion de Contratacion, Patrimonio y 
Estadística AG A1 25 18.903,88 € C

1 Ayudante de Archivo AE C1 21 10.818,04 € C

1 Técnico Gest. Patrimonial Asesor U. Central 
Compras AE A2 23 13.900,26 €

Arquitecto 
Tco/Ing.Tco.

C

1 Jefe Ngdo. Información y Registro
AG C1/C2 18 10.818,04 € C

1 Jefe Ngdo. Participación Ciudadana
AG C1 21 10.818,04 € C

1 Jefe Ngdo. Secretaría AG C1/C2 18 10.940,62 € C

1 Jefe Ngdo Secretaría Pleno
AG C1/C2 18 10.940,62 € C

2 Coordinadores de Distrito
AG C1 21 11.602,91 € C

1 Jefe Ngdo. Contratación Obras,Suministros y 
Serv.

AG C1/C2 18 10.818,04 € C

1 Jefe Ngdo. Estadística AG C1 21 10.818,04 € C

1 Jefe Ngdo. Patrimonio e Inventario
AG C1 21 10.818,04 € C

1 Jefe Sección de Atención al Ciudadano
AG A2/C1 22 13.900,26 € C

14 Aux.Admvo. Secretaría
AG C2 18 7.322,03 € C

1 Jefe de Sección de Gestión de procesos y dirección 
de la Oficina Central de Atencion Ciudadana AG A2/C1 22 13.900,26 € CSM AAPP

1 Jefe de Negociado de Procesos
AE C1/C2 18 10.940,62 € C

1 Jefe de Negociado de la Oficina Central
de Atención Ciudadana AG C1/C2 18 10.940,62 € C

REGIMEN INTERIOR

1 Jefe Serv. Régimen Interior
AG A1 28 21.492,22 €

Ldo. Derecho, CC. 
Políticas, ADE.

CSM AAPP

1 Jefe Secc.Gestión Presupuestaria y Retribuciones
AG A1 25 18.903,88 € C

1 Jefe Secc. Gestión de Personal
AG A1 25 18.903,88 € C

AREA DE ALCALDÍA-PRESIDENCIA
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RELACIÓN DE PUESTO DE TRABAJO
 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOLEDO

10/04/2019

NÚM. 

PUESTOS
DENOMINACIÓN DEL PUESTO F/L/E GRUPO C.D. C.ESPECIFICO

REQUISITOS 
PARA SU 

DESEMPEÑO
FORMA PROVIS. OBSERVACIONES

1 Tco. Prevención Riesgos laborales

AE A1 23 13.900,26 €

Titulo Grado Medio 
con certif. de Nivel 

Superior en Seguridad 
en el Trabajo e Higiene 

Industrial

CSM AAPP

1 Jefe Ngdo.Gestión Personal Funcionario
AG C1 21 10.818,04 € C

1 Jefe Ngdo.Gestión Personal Laboral
AG C1/C2  18 10.940,62 € C

1 Jefe Ngdo.Retribuciones
AG C1/C2  18 10.940,62 € C

4 Aux.Admvo. AG C2 18 7.322,03 € C

1 Adjunto Ordenanza Mayor
AG E                    14 14 10.940,62 € C

17 Subalternos AG E                    14 14 7.299,94 € C

CENTRO MUNICIPAL DE INFORMÁTICA

1 Jefe de Servicio de Tecnologías de la Información 
y Comunicaciones

AE A1 28 21.492,22 €
Ingeniero/Grado 

Informática o 
Telecomunicaciones

CSM AAPP

1 Tecnico Superior Tecnologia Informacion y 
Comunicación AE A1/A2 24 18.903,88 € AAPP

1 Responsable de Desarrollo
AE A2/C1 22 13.900,26 €

1 Responsable de Sistemas
AE A2/C1 22 13.900,26 €

1 Responsable de Seguridad y Calidad
AE A2/C1 22 13.900,26 €

2 Técnicos de Desarrollo AE C1 21 10.818,04 €

2 Técnicos de Sistemas
AE C1 21 10.818,04 €

 
INTERVENCIÓN  

1 Interventor
FHN A1 30 27.711,40 € H.N. L.D.

1 Viceinterventor FHN A1 30 22.380,55 € H.N. L.D.

1 Jefe de Servicio de
Fiscalización Previa AG A1 28 21.492,22 € C

1 Jefe Secc. de Control
Financiero y Auditoria AG A1 25 18.903,88 € C AAPP

1 Jefe Ngdo.Control  Presupuestario y Auditoria

AG C1 21 10.818,04 € C

1 Jefe Negdo. Fiscalización previa y Control 
financiero posteriori

AG C1/C2 18 10.940,62 € C

3 Auxiliares. Admvo.
AG C2 18 7.322,03 € C

 
ÓRGANO DE GESTIÓN PRESUPUESTARIA Y CONTABILIDAD

 

1 Director FHN A1 30 27.711,40 € H.N. L.D.

1 Jefe Servicio Presupuestos y Contabilidad

AG A1 28 21.492,22 € CSM AAPP

1 Jefe Sección Contabilidad

AG A1 25 18.903,88 €
Ldo/Grado Económicas 

o Empresariales, o 
ADE.

CSM AAPP

1 Jefe Ngdo. Contabilidad
AG C1 21 10.818,04 € C

1 Jefe Ngdo.Presupuestos y Registro

AG C1/C2 18 10.940,62 € C

3 Aux. Admvo. AG C2 18 7.322,03 € C

 
TESORERÍA  

1 Tesorero
FHN A1 30 27.711,40 € H.N. H.N. L.D.

1 Jefe Serv.Gestión Tributaria

AG A1 28 21.492,22 €
 Ldo. Derecho, CC. 

Políticas, Económicas o 
Empresariales. ADE.

1 Jefe Serv. Recaudacion

AG A1 28 21.492,22 €
 Ldo. Derecho, CC. 

Políticas, Económicas o 
Empresariales. ADE.
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RELACIÓN DE PUESTO DE TRABAJO
 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOLEDO

10/04/2019

NÚM. 

PUESTOS
DENOMINACIÓN DEL PUESTO F/L/E GRUPO C.D. C.ESPECIFICO

REQUISITOS 
PARA SU 

DESEMPEÑO
FORMA PROVIS. OBSERVACIONES

1 Jefe Secc.Gestión Tributaria
AG A1 25 18.903,88 €  Ldo/Grado Derecho CSM AAPP

1 Jefe Secc.Recaudación
AG A1 25 18.903,88 € C

1 Jefe Secc.Revisiones Reclamaci

AG A1 25 18.903,88 €  Ldo/Grado Derecho C

1 Jefe Ngdo.Tesorería AG C1/C2 18 10.940,62 € C.

2 Jefe Ngdo. Recaudación
AG C1 21 10.818,04 € C.

1 Jefe Ngdo. Recaudación
AG C1/C2 18 10.818,04 € C

1 Jefe Ngdo.Gestión Tributaria
AG C1 21 10.818,04 € C.

1 Jefe Ngdo.Gestión Tributaria
AG C1/C2 18 10.818,04 € C.

1 Jefe Ngdo.Revisiones y Apoyo a Resolucion de 
Recursos AG C1 21 10.818,04 € C.

1 Jefe Ngdo. Atención al Contribuyente
AG C1/C2 18 10.940,62 € C.

13 Aux.Admvo. AG C2 18 7.322,03 € C.

2 Aux. Información AG C2 18 7.322,03 € C.

1 Agente Tributos. AG C2 17 7.322,03 € C.

 
GABINETE DE ESTUDIOS ECONÓMICO-FINANCIERO  

1 Economista AE A1 28 21.492,22 € Ldo. CC. EE/ADE

1 Aux. Admvo. AG C2 18 7.322,03 € C.

SERVICIOS PÚBLICOS Y SOSTENIBILIDAD

1 Jefe Secc.Ingenieria Industrial
AE A2 24 18.903,88 € Ing. Tco. Industrial C.

1 Aux.Técnico AE C1 21 10.818,04 € F.P.II C.

1 Aux. Admvo. AG C2 18 7.322,03 € C.

1 Jefe Ngdo.de la Estación Autobuses
AG C1/C2 18 10.940,62 € C.

1 Auxiliar información y Atención al ciudadano de 
la Estación Autobuses AG C2 17 7.322,03 € C.

5 Vigilantes controladores de la Estación de 
Autobuses AG C2 17 7.322,03 € C.

AREA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y EMPLEO

EMPLEO

1 Director Programas de
Empleo, Escuela Taller y Restauración AE A1 28 21.492,22 €

1 Tco.de Empleo y Formación        

AE A2 23 13.900,26 €

Dipl.Psicología, 
CC.Politica y 

Sociología, CC., 
Económicas, Grad. 

1 Aux. Adm AG C2 18 7.322,03 € C.

 
URBANISMO, VIVIENDA Y PROMOCIÓN ECONÓMICA  

1 Jefe Serv. Licencias. U.
AG A1 28 21.492,22 € Ldo. Derecho C.

1 Jefe de los Servicios Técnicos de Urbanismo
AE A1 28 21.492,22 € Arquitecto Sup. C.

1 Jefe Servicios Adm. Planeamiento, Gestión y 
Ejecucion AG A1 28 21.492,22 € Ldo. Derecho CSM AAPP

1 Jefe Secc. Disciplina Urbanística
AG A1 25 18.903,88 € CSM AAPP

2 Arquitecto AE A1 25 18.903,88 € Arquitecto Sup. CSM AAPP

1 Técnico de Urbanismo y Edificación
AE A2 23 13.900,26 € Arquitecto Técnico C.

1 Jefe Secc. Inspección Urbanística
AE A2 24 18.903,88 € Arquitecto Tco. C.

1 Jefe Secc. Instalaciones Urbanas
AE A2 24 18.903,88 € Ing. Tco. Industrial C.

1 Técnico en Información Geográfia, Cartografía y 
Topografia AE A1 25 18.903,88 € C. AAPP

1 Jefe Ngdo de Promoción y desarrollo Económico

AG C1/C2 18 10.940,62 € C.
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RELACIÓN DE PUESTO DE TRABAJO
 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOLEDO

10/04/2019

NÚM. 

PUESTOS
DENOMINACIÓN DEL PUESTO F/L/E GRUPO C.D. C.ESPECIFICO

REQUISITOS 
PARA SU 

DESEMPEÑO
FORMA PROVIS. OBSERVACIONES

1 Jefe Ngdo.Ejecución Urbanística
AG C1 21 10.818,04 € C.

1 Jefe Ngdo.Licencias de Obras
AG C1/C2 18 10.940,62 € C.

1 Jefe Ngdo.Licencias de Actividades
AG C1 21 10.818,04 € C.

1 Jefe Ngdo.Planeamiento y Disciplina Urbanística

AG C1/C2 18 10.818,04 € C.

1 Aux.Técnico
AE C1 21 10.818,04 € F.P.II C.

3 Delineantes AE C1 21 10.818,04 € C.

2 Inspector Obras AE C2 18 7.322,03 € C.

7 Aux.Admvo. AG C2 18 7.322,03 € C.

 
OBRAS Y SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES  

1 Jefe de Servi.Obras, Infraestructuras y M. 
Ambiente AE A1 28 21.492,22 € Ingeniero Sup.  CSM AAPP

1 Adjunto Jefe Servicio Medio Ambiente

AE A1/A2 26 21.492,22 €
Ldo. Medicina, 

Farmacia Veterinaria, 
Química o Biol.

C.

1 Adjunto Jefe Servicio de Obras e Infraestructuras

AE A1 26 21.492,22 €

Ingeniero Caminos 
Canales y Puertos 

Master en Ingeniería 
Caminos, Canales y 

Puertos

C. AAPP

1 Técnico de Servicios de Ingenieria

AE A1 25 18.903,88 €

Ingeniero Caminos 
Canales y Puertos 

Master en Ingeniería 
Caminos, Canales y 

Puertos

C. AAPP

1 Jefe de Secc de Admon. G.
AG A1 25 18.903,88 € C.

1 Jefe Secc. O. Públicas, Circulación y Transporte
AE A1/A2 24 18.903,88 €

Ing. de Caminos o Ing. 
Tco. O. Públicas

CSM AAPP

1 Técnico en Gestión Zonas Verdes

AE A2 23 13.900,26 €

Ingeniero: Montes 
Agronómos, Técnico de 

Montes o Técnico 
Agrícola

C.

1 Jefe Secc.Medio Ambiente, y Sanidad Ambiental
AE A2 24 18.903,88 €

Dipl. Farmacia, Ing. 
Tco. Industrial o 

Químico
C.

1 Tco. Sanidad Ambiental

AE A2 23 15.498,95 €

Dipl. Farmacia, 
Medicina, 

Quimic.Biología, 
Ciencias M. Ambient. 

O Veterinaría

C.

1 Aux.Técnico AE C1 21 11.998,19 € F.P. II C.
1 J. Ngdo.Oficina Técnica. Serv. Obras e 

Infraestructuras
AG C1/C2 18 10.940,62 € C.

1 Jefe Ngdo. Medio Ambiente
AG C1 21 10.818,04 € C.

1 Jefe Ngdo.Comercio AG C1 21 10.818,04 € C.

4 Aux.Admvo.
AG C2 18 7.322,03 € C.

2 Aux. Técnico Inspección.
AE C2 18 11.411,17 € C.

AREA DE MOVILIDAD, SEGURIDAD CIUDADANA Y PROTECCIÓN CIVIL  
 

SERVICIO DE EXTINCIÓN DE INCENDIOS  

1 Oficial-Jefe SEI AE A1 28 21.492,22 €

1 Suboficial
AE A2/C1 22 19.091,69 €

 CL:7271/Jornada   
Ordinaria

2 Sargento AE C1 22 16.691,15 €

11 Cabo AE C2 18 15.862,95 €

23 Bombero-Conductor AE C2 18 13.877,61 €

38 Bombero AE C2 18 13.877,61 €

1 Aux. Admvo. Parque de Bomberos
AG C2 18 7.322,03 € C.

 
POLICIA LOCAL  
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RELACIÓN DE PUESTO DE TRABAJO
 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOLEDO

10/04/2019

NÚM. 

PUESTOS
DENOMINACIÓN DEL PUESTO F/L/E GRUPO C.D. C.ESPECIFICO

REQUISITOS 
PARA SU 

DESEMPEÑO
FORMA PROVIS. OBSERVACIONES

1 Intendente AE A1 28 21.492,22 €

2 Inspector AE A2 25 18.903,88 €

6 Subinpector AE A2 23 17.691,59 €

12 Oficial AE C1 21 15.164,25 €

12 Policia P1
AE C1 20 13.142,34 € Policía AAPP 

19 Policia P2
AE C1 20 13.445,62 € Policía AAPP 

68 Policia P3 AE C1 20 13.748,90 € Policía AAPP 

3 Aux. Admvo. Policía Local
AG C2 18 7.322,03 € C.

1 Vigilante Municipal AE C2 17 7.289,98 €

16 Agentes Movilidad
AE C2 17 7.289,98 €

Se reserva el 40% de los puestos de policía para su provisión por concurso de movilidad (acuerdo JGL de 13/2/2014). 

 

AREA DE BIENESTAR SOCIAL  

1 Jefe Serv.Bienestar Social
AG A1 28 21.492,22 € C.

1 Psicologo AE A1 25 18.903,88 € Ldo. Psicología C.

1 Jefe Secc.SS.
AE A2 24 18.903,88 € Dip. Trabajo Social C.

4 Coordinador Trabajo Social
AE A2 23 13.900,26 € Dip. Trabajo Social C.

1 Jefe Ngdo.Serv Sociales ,Mujer y Juventud

AG C1/C2 18 10.940,62 € C.

1 Jefe Ngdo.OMIC.
AG C1 21 10.818,04 € C.

4 Aux.Admvo.
AG C2 18 7.322,03 € C.

1 Informador Juvenil
AE C1 19 4.349,86 € C.

1 Aux.Admvo. Centro Municipal de la Mujer
AG C2 18 7.322,03 € C.

 

AREA DE PROMOCIÓN CULTURAL Y DEPORTIVA  

1 Jefe Secc Cultura Festejos Educación, Patrimonio 
Histórico y Dportes

AG A2/C1 22 13.900,26 € C.

1 Jefe Ngdo.Festejos , y Deportes
AG C1/C2 18 10.818,04 € C.

1 Jefe Ngdo. Cultura. Educación y Patrimonio 
Histórico AG C1/C2 18 10.818,04 € C.

2  Auxiliares. Admvo. AG C2 18 7.322,03 € C.

5 Aux. Archivos y Bibliotecas
AE C1 21 10.818,04 € C.

AREA DE HACIENDA Y TRANSPARENCIA

REGIMEN INTERIOR

1 Ordenanza Mayor
L C1 20

1 Jefe Grupo Reprografia L C2 18

1 Oficial Reprografía L C2 17

21 Ordenanzas
L E 14

1 Ordenanzas L E 14 Minusvalía superior al 33%

8 Limpiadora
L E 13

TESORERÍA

1 Agente Inspección Tributaria
L C2 17

SERVICIOS PÚBLICOS Y SOSTENIBILIDAD

1 Supervisor Explotación del Servicio de Aguas L C1 20
A FUNCIONARIZAR 

(AE/C1/21/C,E,10818,03)

1 Capataz Alumbrado e Instalaciones Eléctricas L C1 20

1 Jefe Grupo Electricidad L C2 18

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL
 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOLEDO
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RELACIÓN DE PUESTO DE TRABAJO
 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOLEDO

10/04/2019

NÚM. 

PUESTOS
DENOMINACIÓN DEL PUESTO F/L/E GRUPO C.D. C.ESPECIFICO

REQUISITOS 
PARA SU 

DESEMPEÑO
FORMA PROVIS. OBSERVACIONES

14 Oficial Electricidad L C2 17

1 Vigilante-Controlador L C2 17

2 Ayte. Electricidad L E 14

AREA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y EMPLEO

URBANISMO, VIVIENDA Y PROMOCIÓN ECONÓMICA

1 Controlador de Licencias y Actividades L C2 17

1 Ayte. Controlador de Licencias y Actividades L E 14

OBRAS Y SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES

1 Capataz Obras L C1 20

1 Capataz Jardines L C1 20

1 Capataz Parque Movil y Talleres L C1 20

1 Capataz Carpintería L C1 20

1 Capataz de Cementerio L C1 20

1 Jefe Grupo Herrero L C2 18

1 Jefe Grupo Pintor L C2 18

4 Jefe Grupo Jardinería L C2 18

1 Jefe Grupo Albañilería L C2 18 MEDIA JORNADA

2 Jefe Grupo Cementerio L C2 18

2 Oficial Pintor L C2 17

7 Oficial Albañilería L C2 17

1 Oficial Albañilería L C2 17 MEDIA JORNADA

15 Oficial Jardinería L C2 17

1 Oficial Herrería L C2 17 MEDIA JORNADA

7 Conductor L C2 17

3 Conductor L C2 17 MEDIA JORNADA

1 Conductor-Maquinista L C2 17

2 Oficial Mecánico L C2 17

2 Oficial Mecánico L C2 17 MEDIA JORNADA

5 Oficial Cementerio L C2 17

1 Oficial Cementerio L C2 17 MEDIA JORNADA

3 Oficial Carpintería L C2 17

12 Ayte. Albañilería L E 14

3 Ayte. Pintor L E 14

1 Ayte. Herrero L E 14 MEDIA JORNADA

1 Ayte. Herrero L E 14

25 Ayte. Jardines L E 14

2 Ayte. Mecánico L E 14

9 Ayte. Cementerio L E 14

5 Ayte. Carpintería L E 14

10 Peón Obras L E 13

7 Peón Jardines L E 13

1 Peón Carpintería L E 13

AREA DE BIENESTAR SOCIAL

9 Profesor Escuela Municipal de Idiomas
L A2 23 Dip. Idiomas

7 Trabajador Social
L A2 22

4 Educador Social de Familia
L C1 20

ANEXO: COMPLEMENTARIO A LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL

BIENESTAR SOCIAL: PLAN CONCERTADO

5 Trabajador Social
L A2 22

Grado/Diplomado en 
Trabajo Social

4 Educador Social
L A2 22

Grado/Diplomado en 
Trabajo Social

BIENESTAR SOCIAL: CENTRO MUNICIPALES DE MAYORES

3 Animador Sociocultural  
L C2 15

CONCEJALIA DE IGUALDAD: CASA DE ACOGIDA PARA MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO

1 Psicólogo
L A1 22 Grado en Psicología

1 Responsable en la casa de acogida
L C1 20

6 Educador/Cuidador
L C1 18
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RELACIÓN DE PUESTO DE TRABAJO
 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOLEDO

10/04/2019

NÚM. 

PUESTOS
DENOMINACIÓN DEL PUESTO F/L/E GRUPO C.D. C.ESPECIFICO

REQUISITOS 
PARA SU 

DESEMPEÑO
FORMA PROVIS. OBSERVACIONES

CONCEJALIA DE IGUALDAD: CENTRO MUNICIPAL DE LA MUJER

1 Asesor jurídico
L A1 25 Grado en Derecho

1 Psicólogo
L A1 25 Grado en Psicología

1 Técnico de Empleo

L A2 22
Grado/Diplomado en 
Relaciones Laborales

1 Técnico de Recursos Sociales

L A2 22

Grado/Diplomado en 
Trabajo Social 

Grado/Diplomado en 
Educación Social

OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACIÓN AL CONSUMIDOR

1 Inspector de Consumo L C1 18

EL SECRETARIO GENERAL

DE GOBIERNO

D. Jerónimo Martínez García
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